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MANUAL DE ORGANIZACIÓN 
INTITUTO MUNICIPAL DE ENERGIA, AGUA E INTEGRACION DE  

TECNOLOGIAS 

XIII.- Perfil de Puestos 
 

I.- Descripción del Puesto 

Puesto: Unidad de Control de Sistema y Tecnologías  

Área de Adscripción: Instituto municipal de Energía Agua e Integración de Tecnologías 

Reporta a: Coordinador del Instituto de Energía, Agua e Integración de 

Tecnologías 

Supervisa a:  Personal de apoyo 

Interacciones Internas 

Con: Para: 

Con todas las áreas que integran la administración pública 

municipal 

Coordinación, organización y ejecución de las 

acciones del Gobierno Municipal. 

 

 

Interacciones Externas  

Con: Para: 

Áreas del Gobierno del Estado y Gobierno Federal Brindar apoyos para eventos especiales, 

relacionado con Gestión Integral del Agua  

 

 

II.- Descripción de las Funciones del Puesto 

Descripción Genérica 

Promover la implementación de un Sistema de Control Distribuido  y/o Avanzando de Desarrollo de Ingeniería de 

Procesos mediante un C-6  

 

 

 

Descripción Específica 

• Establecer, en plan y llevar acabo la certificación en normas ISO la operación, el mantenimiento y en general la administración del 
Ayuntamiento de centro. 

• Establecer, en colaboración con la dirección de Administración y la coordinación de Modernización e innovación, programas económicos y de 
capacitación que sirva de apoyo a los trabajadores de confianza y sindicalizados del Ayuntamiento de centro para el fomento a la eficiencia 
energética   y el uso y aprovechamientos de los recursos hídricos.  

 

 
III.- Perfil del Responsable del Puesto 

Perfil del Puesto 

Nivel Académico: Ing. En sistema  

Experiencia: 5 años 

Conocimientos: Manejo de equipo de cómputo, recursos humanos, administración pública,  

Aptitud para Ocupar el 

Puesto: 

Liderazgo, capacidad negociadora, manejo de conflictos, manejo de personal  


